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PRIMARIA COMUNEI HINOVA organizeazd examen de promovare in grad :

Nr.crt. Nume si prenume Functia Compartimentul,
Functia de executie pentru care
de executie detinuta se organizeaza concurs

de promovare in grad

1. Balasoiu Anamaria Corina Consilier grad I1, Resurse Umane
Consilier debutant

Concursul/examenul se organizeaza la sediul Primariei Hinova si consta in sustinerea unei probe scrise:
1. Proba scrisd in data de 08.07.2019, ora 10,00;

Dosarele de inscriere se depun de candidati la secretarul comisiei de concurs in termen de 5 zile lucratoare
de la data afisarii anunfului privind organizarea concursului de promovare in grad si vor contine in mod
obligatoriu documentele prevazute de Hotararea Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, dupa cum urmeaza:

1. -referat evaluare cf.art.41,alin.7 din HG nr.286/2011;

2. - adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii vechimii in gradul

profesional din care se promoveaza ;
3. -copie de pe fisa de evaluare a performantelor profesionale individuale .

Bibliografia examenului de promovare:
- LEGE nr. 215 din 23 aprilie 2001 (**republicata**)(*actualizata*) , administratiei publice locale
- LEGE nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (**republicata**)(*actualizatd*) (Codul muncii*)
-LEGE nr. 188 din 8 decembrie 1999 (**republicata**)(*actualizatd*), privind Statutul functionarilor publici*)
-LEGE nr. 477 din 8 noiembrie 2004, privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice
-HOTARARE nr. 905 din 14 decembrie 2017, privind registrul general de evidenta a salariatilor
-HOTARARE nr. 286 din 23 martie 2011(*actualizata*), pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

Informatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs din cadrul Primariei Hinova, telefon
0252354288.




